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1 MILIONE E 500 MILA EURO.

NON UN REGALO MA
UNA CONQUISTA, GRAZIE
ALLA LOTTA DEI LAVORATORI
ICP.

SENZA SE E SENZA MA.

IL GIORNO 10 DICEMBRE UNA DELEGAZIONE DELLA RSU ASSIEME ALLE 0OO.SS.
TERRITORIALI HA AVUTO UN INCONTRO CON LA DIREZIONE GENERALE SANITA
DELLA REGIONE LOMBARDIA, RAPPRESENTATA DAL dott. LUCCHINA, CHE HA
DECISO DI STANZIARE L'IMPORTO DI 1 MILIONE E 500 MILA EURO PER
ARMONIZZARE 1 DIVERSI ISTITUTI CONTRATTUALI, RELATIVI AL SALARIO
ACCESSORIO (SOPRATTUTTO PRODUTTIVITA' COLLETIVA E ATTRIBUZIONE DI UNA
FASCIA).

UN RISULTATO DAVVERO ECCEZIONALE, POSSIBILE SOLTANTO GRAZIE ALLA
MASSICCIA PARTECIPAZIONE DElI LAVORATORI, ANCHE DI QUELLI A CuUl
L'AZIENDA HA IMPEDITO DI PARTECIPARE MA CHE HANNO UGUALMENTE
SOSTENUTO LA LOTTA. | LAVORATORI DEGLI ICP CON PAZIENZA E COSTANZA,
HANNO AVVIATO DA MESI UN PERCORSO DI LOTTA, STORICO NELLA STORIA DI
QUEST’AZIENDA. FONDAMENTALE E’ STATO IL GIORNO 27 NOVEMBRE QUANDO
DALL'OSPEDALE BUZZI E’ PARTITO UN CORTEO |IMPONENTE, (CIRCA
CINQUECENTO LAVORATORI), CHE HA PERCORSO LE STRADE DI MILANO FINO
ALLA SEDE DELLA REGIONE LOMBARDIA IN VIA POLA.

QUESTO NON VUOL DIRE CERTO DIRE CHE SONO STATI RISOLTI TUTTI |
PROBLEMI: L'ARMONIZZAZIONE AVVIATA NON PUO' ESSERE SOLTANTO DI
NATURA ECONOMICA MA DEVE RIGUARDARE ANCHE LA PARTE NORMATIVA,
COSA CHE PER IL MOMENTO PURTROPPO NON STA AFFATTO AVVENENDO.
INFATTI SIA L'OSPEDALE DI SESTO CHE IL BASSINI SI| TROVANO ANCORA LEGATI
AL CORDONE OMBELICALE E Al REGOLAMENTI DELLE AZIENDE DI PROVENIENZA
(VIMERCATE E MONZA).

E EVIDENTE CHE NELLE PROSSIME TRATTATIVE CON L'AMMINISTRAZIONE SARA
RESPONSABILITA DELLA RSU NON VANIFICARE IL RISULTATO OTTENUTO GRAZIE
ALLA LOTTA DEI LAVORATORI.

NON ACCETTEREMO TRUCCHI O INCIUCI DI VARIO TIPO E NOI SAREMO
PRONTI A VIGILARE PER IMPEDIRE CHE QUESTO ACCADA.

rpsonemccos  COBAS ICP - SLAI COBAS ICP



	Azienda Ospedaliera Istituti Clinici di Perfezionamento
	COBAS Sanità, Università e Ricerca

